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1) Charakteristika Skoly:

Nazev Skoly: Stredni Skola poStovnich a logistickych sluzeb, Opava,
fspévkova organizace

Adresa: Oticka 23A /2886 , 746 01 Opava

Pravni forma:piispévkova organizace

ICO: 00845311

Identifikator z&izeni:600 017 435

Telefon:553 712 526

Fax:553 712 526

E-mail: sekretariat@sspals.cz

URL: www.sspals.cz

Ztizovatel:Moravskoslezsky kraj, 28.Fijna 117, 702 18 Ostrava

Reditel $koly:Ing. Jindra Germani&ova

Zastupceeditele pro vychovu a vZthvani, zastupce statutarniho organu:
Mgr. Lukas Radek

Ekonom : Ing. MiluSe Kalinayova

Kapacita Skoly a s@ésti Skoly:

kapacita: 1ZO:
1) Stedni Skola 240 28k 110 550 862
2) Domov mladeze 5 ka 110025 121
3) Skolni jidelna 200 jidel 110 025 130

Stredni Skola postovnich a logistickych sluzeb Op4séle jen SS PalLS Opava) z&igala
ve Skolnim roce 2009/2010 komplexniigvavu Zak ve studijnich oborech 37-42-M/001
PoStovni a petini sluzby, 37-42-M/01 Logistické a fingmi sluzby a 37-41-M/006 Provoz a
ekonomika dopravy.

Teoretické vytovani probihalo
* v sedmi gebnach v hlavni budéskoly na Otické ulicE. 23A,
* ve dvou webnach Skoly na Olomoucké ulicil6 a

* ve trech webnach pronajatych v Masarykostredni Skole zewuglske a Vyssi odborné
Skole (dale jen MSZeS).

Praktické vydovani obou studijnich obbrocniku bylo realizovano
* ve specializovanychsebnach praxe na Olomoucké ulicl6 a

» na realnych dohodnutych pracovistich @gdatho zavodeska posta, s.p., Severni
Morava a na pracovistich sp&diich, logistickych a vyrobnich firem regionu.

Jednotliva pracovistv ucebnach praxe simuluji poStovniepazky a zazemi zasilatelskych
firem. Tyto fiktivni firmy umozZnily Zakm procvitovat znalosti a dovednosti odborné
problematiky. VSechna pracowsisou vybavena PC s propojenim v siti @ppjena na



Internet. Jsou zde vyt¥ené podminky pro praci sinovovanym softwarem APQ%Eké
posty, s.p. a s programy dopravnich a zasilatefskijrem.

Praxe Zak na realnych dohodnutych pracovistich probihala:

* v tydenni souvislych celcich jeden aZz dva tydnydbghu Skolniho roku (v souladu s
ucebnimi plany 1. — 4. gmiku)

* v jednom dni v tydnu jedenkrat za 14adkdy si Zacictvrtych ranika zdokonalovali
své odborné znalosti, obchodni a komutikalovednosti.

Vychovnre vza&lavaci program byl ve Skolnim roce 2009/10 Zgn zejména na:

a) profilovani pracovnika odboénpripraveného pro praci eské posty, s.p. a u
spedénich a logistickych firem,

b) ptipravu snéiujici k vSestrangSi uplatnitelnosti absolveinna trhu prace,
c) vyuku cizich jazyk,
d) zdokonalovani komunikaich dovednosti a zvladnuti orientace v informacich

Seminarnimi a rnikovymi pracemi byli Z&ci vedeni k vyjéehi vlastniho nazoru,
zvladnuti prezentace a posileni seiolewni.

Vzhledem k tomu, Ze Skolu nawgtji studenti z celé severni Moravy a Slezska Szayiala
SS PaLS Opava vychovu mimo wWavani zejména ve vlastnim doméownladeze na
Olomouckeé ulici pro 54 ubytovanych studentek.

V odpolednim¢ase mily studentky moznost nav&bvat Histe MSZeS adlocvienu ZSI pro
slabozraké v Opav V odpolednich a w@rnich hodinach gty k dispozici PC a internet na
ucebrg praxe a zakovskou knihovnu.

Soutasti domova mladeze je skolni jidelna, v niz sdauani Zaci celoderstravuji. Jidelna
poskytuje moznost stravovani také dofjiim zakim, zangstnan@dm Skoly a v ramci
doplikovécinnosti i cizim stravnikm.

2) Skolska rada

1. Seznantlena Skolské rady:
a) zastupci #xizovatele
- Ing. Hana Janowska
- Ing. Jii Mainu$
- Ing. Josef Stencel
b) z&stupci za zakonné z&stupceiZalka zletilé Zaky
- Pavla Bendova
- Pavel Franc —igdseda Skolské rady
- Jitka Gebauerova
c) zastupci za pedagogické pracovniky
- Mgr. Jarmila Grulichova
- Jitka Podrazka
- Ing. Alexandr RySka

V prabéhu Skolniho roku praihla dw zasedani Skolské rady, na kterych byly projednany
zejména vyroni zprava, rozpiet a zprava o hospoidai Skoly.



3) Pirehled uwebnich plani:
- ve Skolnim roce 2009/2010 probihala vyuka podigsledujicich W&ebnich dokumenti:

Kéd oboru Nazev oboru Schvéler®.j. ze dne V ra@&niku
37-41-M/006 Provoz a ekonomika 22576/99-23, 31.5.1999 1.2.3.
dopravy
37-42-M/01 Logisticke a finanéni- | »g & 5007¢. j. 12 698/2007-23 1.
sluzby
37-42-M/001 | Postovni a pesEni sluzby 20 360/02-23, 10. 6. 2002 2.3. 4.

4) Udaje o pracovnicich Skoly:

patet pedagogickych pracovnik 18,8

z toho «itela internich 16,5 Z toho pro vSeobec. v&d predntty: 8,5
z toho pro odbornéeplmety: 5,5
z toho pro praxi: 2,1

witela externich 0,5

vychovateti 2,3

V domow mladeze pracuje také vychovatelka vykonavajicizpoo@ni sneny, ktera

neni pedagog. pracovnikem.

Z organiz&nich divodi byla prace useku vychovy mimo wWavani stanovena takto :

- 2 vychovatelé vykonavali odpoledni &my

- 1 vychovatelka vykonavala pouzecnosneny

- na 0,313 Uvazek byla z&stnana vychovatelka pro gmu od 6.00 do 8.00 hod.

Provoz Skoly zajifovali provozni zamstnanci — 2,625 spravnich zéstnand, 1 vedouci
Skolni jidelny, 3 kuchiky, 4,25 @lnici (3,25 uklizéky a 1 udrzbg.

DalSi vzdlavani pedagogickych pracovnik véetné ridicich pracovniki Skoly

Oblast vzdélavani Organizator Patet
zUcastnénych
Moderni metody vyuky KVIC 20
Dopliuji vz&lani na VS OuU, KU 3
Predseda maturitni komise KVIC 2
Nova maturita CERMAT 8
Celkem 32

5) Udaje o gfjimacim ¥izeni
Logist. a finagni sluzby Provoz a ekonom. dopravy

Patet pihlaSenych 81 91
Celkem pijato 20 30




6) Vysledky vzdlavani
a) Vysledky v zawru Skolniho roku

Rocnik Paet zaki Prosglo Prosglo Neprosglo Paiet zaki s
S vyzham. opravnou zk.
2008/09 2009/10 2008/09 2009/10| 2008/09] 2009/10 2008/09 2009/10] 2008/09( 2009/10)
1.S0S| 64 56 4 3 56 52 3 1 7 1
2.S0S| 57 61 2 6 49 51 4 4 9 7
3.S0S 50 55 1 2 48 51 1 2 5 3
4.S0S 59 49 1 1 57 45 1 3 1 6
Celkem| 230 221 8 12 210 199 9 10 22 17
b) Vysledky maturitnich zkouSek
Paet zaki Zkousku Prosgli s Prosgli Neprosgli Nepxipuseni
konalo | Vvyznamenanim , ~ | k maturig
Z jednoho opakovani
predm. celé MZ
2008/09| 2009/10| 2008/09| 2009/10( 2008/09| 2009/10| 2008/09 2009/10 | 2008/09 2009/10 | 2008/09 2009/10 | 2008/09 2009/10
50,49 58/47| 5| 5 52|33 | 0| 4 1] 3| 1|2
7) Udaje o vysledcich inspekce provedenéeskou Skolni inspekci:
Ve Skolnim roce 2009/10 nebyla inspekce provedena.
8) Programy a spoluprace
Pacet
Zali,
Nazev, striiny popis usitela
Adaptaéni kurz pro zaky budoucich 1.&nika 44
Dny zdravi - zdravy Zivotni styl, ekologie, o¥ehi rargnych,
Rozvojové sebeobrana, canisterapie 172
programy, nové | Tyorba prograrh pro volnaasové aktivity — dramatické umi,
metody vyuky a  |sohybovy projev, realizacakademie koly 172
vzdelavani, akce . iy .. . . , iy
smErované k fOrmoj\letradlcnl olympiada - oziveni myslenek stafeckych olympiad
vani osobnosti zaksa povzbuzeni vztahu k pohybovym aktivitam mladéegace 172
Projektovy den 49
Obhajoba roénikové prace, interaktivni prezentace Zai 49
Urad prace Opava- beseda pro 4.80— uplatiéni na trhu prace 49
Stiredisko volna@asovych aktivit Opava - sportovni sogte 62
Socialni partnefi Skoly - realizace praxe Zékna zivych 142
pracovistich




Spoluprace na  |Ceska posta, s.p- série Skoleni pro zaky: 86
reg|onalnf urovnl- e spolupraci s PPP  absolvovali zajenpsychologické test 11
(s obcemi, se osobnosti a ukeni studijnich predpokladi.
soc.partnery) . . . .
Soutéz postovnich dovednosti (prvni misto) 3
Ve spolupraci Sdruzenim radi a piznived Skoly a Zzak
maturitnich rénikd byl uskuténén péaty,Maturitni ples”. -
Program LEONARDO DA VINCI -
podpora celozivotniho vthvani:
Skola je zapojena do projektu
mezinarodnich vyn zaki v rdmci 7
profesniho vz8lavani, konkréts s partnerskou Skolou v Chartres.
Mezinarodni .
spoluprace Spoluprace se SlovenskenZastupci vedeni VS dopravy a spoj
v Zilin& prezentovali studijni program Skoly a besedovalidky 60
4. raénika.
Vyména zkuSenosti se Sukromnou stredni odbornou Skolou 28

K ziskavani informaci a navazovani mezinarodniaitadi je
vyuzivan prograne Twinning.

Program LEONARDO da VINCI

=

Francouzi — sportovni aktivita




9) Utast zaki v sougzich

Nazev Patet tastniki
Soutz v poStovnich dovednostech — prvni misto 4
Olympiada zeského jazyka 5

Sportovni soutZze — futsal, silovy 4boj a viceboj,

basketbal, volejbal, stolni tenis 72
SougZ v psani na stroji ,Velikonmi datel” 3
Matematicka sow¥ Klokan 21

10) Prevence sociadkpatologickych jevi, environmentalni vychova a
vychovré poradenstvi

Prevence SPJ

Diky tomu, Ze jsme mala Skola, mame dobighted o Zacich. Mnozic¢iielé se zajimaji o
studenty a jejich rodiny nad ramec svych povinnobti gispiva k vybornému klimatu ve
Skole, kde dvéra k pedagom tvori zékladni kdmen prevence. Naviditelé sami jsou
piikladem studeriim.

K prevenci pispivaji voln@asoveé aktivity pro zaky skoly jako sportovni hrigca v domow
mladezZe, akce pro Zaky i@alané v rdmci vyuky (viz dale). Prevence SPJ je&siuvyuky -
viz. tématické plany.

Vyskyt zneuzivani navykovych latek je na naSi Skol@imalni. Za poslednich 9 let se
nevyskytl Zadny fipad s vyskytem navykovych latek ve Skole. Probkpatujeme jen ve
velkém procentu kidki mezi studenty a v @dasném, vikendovém, uzivani marihuany. Proti
obéma nez&doucim jéwn se snazime vychovmpuasobit.

Pro studenty jsou k dispozici konzultace s vychonrgoradcem a metodikem SPJ. Pokud je
treba, vyuzivame pomoci Pedagogicko-psychologickéagy.



Akce pro zaky

Hodnotovy Zelicek zaki a atmosféru ve Skole se pedagogové snazila ovlpatadanim
a (Basti na&chto akcich:

- Stafetové plavani ,,O velikorai vejce”

- olympiadach v netradiich disciplinach —dastni se vSichni Z&ci Skoly

- ,Den zdravi“ — pednasky a besedy na téma zdravy Zivotni styl, ochzdravi,
oSeteni raknych, ekologie, sebeobrana, canisterapie

- GGast na charitativnich akcich: ,Adopce na dalku'n@adtem ulice, Svatek
s Emilem, Plaminek

- (cast ve sportovnich saifich a soutZi v psani na p#itaci ,Velikonoéni datel”
- dramatickeé uréni, pohybovy a hudebni projev Zaci uplgt pii realizaci Skolni
akademie

- maturitni ples zak4. racnika

e

An?ﬂsky den

Brusleni



Druzstvo naSich studeht vitszové

Vychovné poradenstvi

Dulezitou sowdasti prace vychovné poradkynje kariérové poradenstvi Spaiva
v pomoci zakm pfi vybéru jejich dalSiho uplatmi po vykonani maturity (nap vyber
vhodné VS nebo VOS). @ezité pro vykr daldiho studia jsou prezentace vysokych 3kol
piimo v nadi Skole — spolupracujeme s Zilinskou uait@u a dopravni fakultou Univerzity
Jana Pernera v Pardubicich. Obo#ghto VS umo#uji nasim absolvefim  svymi
studijnimi programy pokegvat ve specializamim zangteni jejich studia. Vychovna
poradkyré zprostedkovava pro zaky 3.a 4damiku psychologické testovani a zist
osobnostnich fedpoklad ke studiu ¢i profesnimu uplatni formou profesionalnich
psychologickych tegt firmy ,Diagnostik” ze Zlina. Kazdormé organizujeme pro zaky
4.raéniku nav&vu veletrhu pomaturitniho vathvani ,Gaudeamus” na vystavisti v Bria
umoziujeme jim nav&vy ,dna otewenych dvé*“ na jimi zvolené vysoké Skole.

V ramcivychovného poradenstvkazdor@né monitorujeme dalSi uplagni nasich
maturant na trhu prace. Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010rdi trend vysoke Gsfnosti
prijeti na VS, pevazre ekonomického a dopravniho &m ( Slezska univerzita, Vysokéa Skola



baiska, Univerzita Pardubice, Zilinska univerzita, i@gska univerzita). Asi desetina
absolveni se gihlasi k jednoletému studiu na jazykovych SkolaaBeaho regionu (Opava,
Ostrava).

V prabehu Skolniho roku vychovna poradkyspolupracuje akovskou radou, jehoz
¢leny jsou zastupci zékvsech tid. Na pravidelnych scéizkachiesSi problémy, spojené se
studiem, organizaci vyovani; podavaji navrhy na zlepSeni klimatu Skolg, arganizaci
mimos3kolnich akci. Zakovska rada je alternativochgénky divéry”, ktera je roviz zakim
Skoly k dispozici. Zaci Skoly se také hlavni miropodili na prezentaci nasi $koly na
tzv.,workshopech* v zékladnich 3kolach (ZS OticEmglisova), kde mimo jiné zabavnou

s o~z

formou (scénky, dopibvaky, kiizovky..) @iblizuji Zzakim ZS gednet studia na nasi 3kole a
praci zandstnané@ na po&t nebo v dopravni firm

U studeni sespecifickymi vyvojovymi poruchami uéeni pracujeme individuakhy podle
piislusného metodického pokynu a lidského vnimamihepandicapu. V p& pedagogicko-
psychologickych poraden bylo ve Skolnim roce 20092 9 Zak (tj. 4,2 %), dalSich 7 Z&k
ma gretrvavajici naznakyéthto poruch. Se zdravotnim omezenim studovali 4 2gedné
Zakyni byl ze zdravotnichigodia povolen individualni studijni plan.

Komunikaci, jednani slidmi, socidlni empatii a d&mh podat pomocnou ruku
handicapovanym spoluddnmim si Zaci v&puji pri realizacicharitativnich shirek. V tomto
Skolnim roce Zéaci aktivnpodileli na pomoci $ sbirkach ,Svatek s Emilem*®, ,Plaminek®,
.Kv &tinovy den*.

Ve Skolnim roce 2009/10 pokmvali zaci a pracovnici Skoly ve finam podpde
humanitarni akceAdopce na dalku®. Dévce, kterému se Z4ci i pracovnici Skoly rozhodili jiz
patym rokem finatn¢ prispivat na Skolni dochazku, je dnes osumnactilettoica

ey
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11) Profesni giprava Zaka

V ramci prohloubeni odbornych znalosti a dovednostise Zaci dastnili cilenych exkurzi
na pracovistichCeské posty, s.p., a v zasilatelskychigpravnich a logistickych firmach
a Ucastnili se besed a tréninkovych akci.

Z&ci navstivili:

Shkérny prepravni uzel Olomouc 02
EMAIL OPTYS Ostrava

Logisticky sklad TEMPO v Hlging
Ceskou narodni banku Praha
PosStovni Uloznu Brno

Stredisko centralniho snimani Ostrava
Odsepny zavod Vakus Vitkov

Slezské pekéarny Opava

a dalSi pracovistpartneti Skoly

Z&ci se Fastnili s trenéry profesniho jednani:
bezkonfliktni jednéni

feSeni problémovych situaci

kritika

chyby v komunikaci

krizové situace

Z&ci se Fastnili besed:
stavebni sp@ni

penzijni gipojisténi Stabilita
produktyCeské pojigovny a.s.

Partneri Skoly:

Autodoprava Lumir Prejda Smurfit Kappa Czechgps.r
Ceska posta, s.p. Stencel Transport , S.r.0.
HON-n&bytek s.r.o.

J.L.N., spol. s r.0. Opava

Kofola, a.s.

Model Obaly, a.s.

Postovni spiitelna

OKD Doprava, a.s.

OPTYS, spol. sr.o

Tempo obchodni druZzstvo

TQM - holding, s.r.o.




Projektové prace zaki

Z&ci 4. r@nika realizuji v pfibéhu celého Skolniho roku tymové projekty s odbornou
problematikou. Ficlenné tymy maji za Ukol ziskat a zpracovat inforengajici se prodult
Ceské posty, s.p., bank a konkuneith firem. Zjiséné Gdaje Zaci zpracovavaji do textové a
prezentani podoby a v zaru Skolniho roku projekt obhajuji interaktivni peetaci ped
zéastupci zak, pedagogického sboru,vedeni Skoly a tréméofesni pipravyCeské posty.

Ukazka projektoveé prace:

Nazev projektu; Infolinky - Internet “

Internet — stranky Ceské posty

Uzite€né nastroje a kalkulatory

www.cpost.cz nebo www.ceskaposta.cz

1) Vyhledavani posta PSC A

1 B i B
K zobrazeni informaci o PSC se musi zadavat
postach, je potfeba zadat bez mezer
alespon 2 pocateéni (napf. 74601).

pismena z nazvu
vyhleddvané posty.

12) Rozhodnutireditele

Podet Patet odvolani

Prijeti a nepijeti ke studiu 217 45

PreruSeni studia

Podmirné vyloweni

Zadost o pestupy

gl |- O |-
o |0 |O|O

Opakovani réniku

13) Zakladni udaje o hospod&eni Skoly

Rozpis a vyhodnoceni stanovenych ukazasednovenych Skole, navrh na réledi
zlepSeného vysledku hospaoelai

Financovani Skoly probihalo v roce 2009 pifedhictvim ti paragrai :
e 3122 — Stedni odborna Skola



3142 — Skolni jidelna

3147 — Domov mladeze, celodenni stravovani

Na tyto paragrafy jsou poskytovany dotace na pokiytych a provoznich nékléd

V roce 2009 nila naSe Skola stanoveny nasledujici zavazné atafigdnukazatele:

Stredni
Zavazné ukazatele odborna Skolni| Domov] Organizg
Skola jidelna| mladezg celken
3122 3142 3147

UZ 33353- pimé naklady na

vzaklavani 8 778 00Q 857 00 1 371 00Q 11 006 00(

v tom:
prostedky na platy 6 305 000 625 00 996 000 7 926 00C
ostatni osobni naklady (OON) 58 Q00 58 00(
zakonné odvody 2 136 0p0212 000 339000 2 714 00d
FKSP 126 00p 12000 20000 158000
ONIV nahrady 28000 2000 5 000 35 000
picimy ONIV 98 00( 6000, 11000 115000

UZ 33005 - rozvojovy program "Zvyseni

nenarokovych 377 000 377 000
slozek plai a motiv&nich slozek mezg
pedagogickych pracovnik

vtom: prostedky na platy 277 246 277 206
zakonné odvody 94 250 94 250
FKSP 5544 5 544

UZ 33005 - rozvojovy program "Zvyseni

nenarokovych 45 000 45 000
slozek plai a motiva@nich slozek mezc
pedagogickych pracovnik Il. etapa

vtom: prostedky na platy 33088 33 08§
zakonné odvody 11 2%0 11 250
FKSP 662 662

UZ 33015 - rozvojovy program " II. Etapa

pokratovani 61 000 61 000
rozvoj. programu Hustota a Specifika
pro
rok 2009

vtom: prostedky na platy 44 893 44 853
zakonné odvody 15 250 15 25(Q
FKSP 897 897

UZ 33016 - rozvojovy program "Posileni Grav,

odmenovani nepedagogickych pracoviifk 63 000 63 000

vtom: prostedky na platy 46 324 46 324
zakonné odvody 15 7%0 15 750

ce



FKSP 926 926
UZ 33016 - rozvojovy program "Posileni Grévn
odmenovani nepedag. pracoviifkll.etapa 83 000 83 000
vtom: prostedky na platy 61 029 61 029
zakonné odvody 20 7%0 20 75(
FKSP 12201 1221
Piimé naklady celkem 9 407 0O 857 000 1 371 000 11 635 00C(
UZ 0 - provozni naklady 1541 000255 000 261 000 2 057 00C
QZ 0 - prostedky na ICT 50 000 50 00d
UZ 203 - &elové urceno na havarijni opravu
strechy 390 000 390 00d
UZ 205 - &elové prost na kryti odpig DHM a
DNM 165 000 165 00(
Provozni naklady celkem 2146 000 255000 261000 2 662 00(
11 553
PRISPEVEK NA PROVOZ 000 1112 000 1 632 000 14 297 00(
Odvod do rozpétu kraje - odvod z investiiho
fondu 34 000 34 000

Veskeré dotace, které byly nasSi organizaaigeny byly stoprocenthvycerpany. Welové
prostedky @idélené UZ 33005, 33015 a 33016 byljidéleny na paragraf 3122, ale byly

samozejme ¢erpany na vSech paragrafech.

Limit Cerpani Rozdil
11 006

Uz 33353- piimé naklady na vadavani 11006 000,00 000,00 0
Prostedky na platy 7 926 000,007 926 000,00 0
ostatni platby za provedenou praci 58 000,00 58 000,0d 0
z&konné odvody 2 714 000,002 608 858,00 105 142,0(
FKSP 158 000,00 158 520,0( -520
ONIV — nahrady 35000,00 15672,00 19 328,00

-123
Piimy ONIV 115000,0¢ 238750,00 950,00
UZ 33005- rozvojovy program "Zvyseni nenarokovyich
slozek plal a motiv&nich slozek mezd ped.pracoviiik 377 000,00 377 000,0( 0
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejichqe"
prostedky na platy 277 206,00 277 206,0( 0
z&konné odvody 94 250,00 94 250,0d 0
FKSP 5 544,00 5 544,00 0




UZ 33005- rozvojovy program "Zvyseni nenarokovyic

slozek plat a motiv&nich sloZzek mezd ped.pracoviiik 45 000,00 45 000,00 0

regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejichqe

prostedky na platy 33088,00 33088,0d 0

zakonné odvody 11 250,00 11 250,0q 0

FKSP 662 662 0

UZ 33015- rozvojovy program ,ll.etapa pokiavani

rozv.programu Hustota a Specifika pro rok 2009 61 000,00 61 000,0€ 0

prostedky na platy 44 853,00 44 853,0C 0

z&konné odvody 15 250,00 15 250,00 0

FKSP 897 897 0

uz %%Ol@—,rozvojovy program »Posileni Uro¥n 63 000,00 63 000,00 0

odmenovani nepedagogickych pracoviik

prostedky na platy 46 324,00 46 324,0C 0

zakonné odvody 15 750,00 15 750,00 0

FKSP 926 926 0

UZ 33016- rozvojovy program ll. etapa ,Posileni

arovre odmenovani nepedagogickych pracoviik 83 000,00 83 000,0€ 0

prostedky na platy 61 029,00 61 029,00 0

z&konné odvody 20 750,00 20 750,0d 0

FKSP 1 221,00 1 221,00 0

11 635

Primé naklady celkem 11635 000,00 000,00 0

Provozni naklady &Z 00001 2 057 000,002 057 000,00 0

Prostedky na ICT 4JZ 00001 50 000,00 50 000,0d 0

L}cel.prosfedky na kryti odpié — 165 000,00 165 000,0( 0

UZ 00205

L}cel.prosfedky na opravu gchy — 390 000,00 390 000.0( 0

UZ 00203

Provozni naklady celkem 2 662 000,002 662 000,00 0

14 297

Piispévek na provoz celkem 14297 000,00 000,00 0
0

Odvod do rozpétu kraje - odvod z investiniho fondu 34 000,00 34 000,0d 0

V roce 2009 byla uSignacastka 105 142,-- Ku zakonnych odvada ¢astka 19 328,-- Ku
ONIV nahrady, které jsou oriertia@im ukazatelem a tytoastky byly vyuzity na dokryti
piimych ostatnich neinvestiich vydaj a FKSP.

Castka 1 460,60 Kpredstavuje kladny vysledek z hosptefd s vlastnimi zdroji. Stanovené
ukazatele byly dodrzeny, prostiky byly vi¢erpany.



Stanovené zavazné ukazatele jsme dodi@abtka, ktera byla u&ena u zakonnych odvad
byla pouZita u ostatnich orieditdch ukazatél. Kladny vysledek hospodeni ve vysi
1 460,60 K je vysledek hospodeni z vlastniéinnosti.

Provozni

poskytnutych Gelovych dotaci na kryti odpisdotace na havarijni opravuiesthy.
Limit po¢tu zangstnané byl na rok 2009 stanoven ve vySi 32,33, skntst dle vykazu

P1-04, tj. pepaiteny pa&et zangstnand za rok 2009¢inil 31,794 celkem, z toho 31,639
v hlavni¢innosti, 0,155 v dopikové cinnosti.

Naklady a vynosy :

Vynosy hlavni ¢innosti

prosedky poskytnuté izzovatelem byly vyerpany v plné vysSi, detns

Primé Provozni Vlastni
ODPA | Druh vynosu prostiedky prostiedky zdroje Celkem
Celkem 9 354 320,00,00 2 147 020,50 83 245,44 11 584 585,94
3122 z,toho : .
Stredni | VYNosY Z prodeje
odborna sll'Jzeb 1 020,00 66 885,4( 67 905,40
skola prispivky a dotace 9 354 320,00,002 146 000,00 11 500 320,00
vynosy ostatni 0,50 16 360,04 16 360,54
Vlastni
Prime Provozni zdroje+
ODPA | Druh vynosu prostiedky prostiedky zdroje EU Celkem
Celkem 896 880,00 255 000,00 797 048,00 1948 928,00
z toho :
3142 vynvosy Z prodeje
Srolni sluzeb 0,00 797 048,00 797 048,0(
jidelna 0.00
prispivky a dotace 896 880,00 255 000,00 1151 880,00
vynosy ostatni 0,00 0,00
Vlastni
Primé Provozni zdroje+
ODPA | Druh vynosu prostiedky prostiedky zdroje EU Celkem
Celkem 1383 800,00 261 000,00 228 705,00 1 873 505,00
3147 |Ztoho: .
Domoy | VYNOsY Z prodeje
mladeze sluzeb 0,00 0,00 228 705,00 228 705,0(
prispivky a dotace 1 383 800,00 261 000,0( 0,00] 1644 800,00
vynosy ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
Vlastni
Prime Provozni zdroje+
ODPA | Druh vynosu prostiedky prostiedky zdroje EU Celkem
Celkem | Celkem 11 635 000,00 2 663 020,50 1 108 998,4415 407 018,94
z toho :

vynosy z prodeje

1 020,00 1092 638,40 1 093 658,40



sluzeb

piispivky a dotace 11 635 000,0® 662 000,000 0,00] 14 297 000,00
vynosy ostatni 0,50 16 360,04 16 360,54
Naklady hlavni ¢innosti
Hrazeno z
Druh Primych Provoznich Vlastnich
ODPA nakladu prostiredki prostiredki zdroji Celkem
Celkem 9438 217,00 2147 044,50 62047,9011 647 309,40
z toho :

3122 |SPot. nakupy 128 797,00 337 546,05 13070,94 479 413,99
Stedni | 1yzhy 11 650,00 416 877,91 23656,34 452 184,2"
odborna -

Skola | 0SoPN!

naklady 9 206 005,00 0,00 1 074,00 9 207 079,00
ostatni
naklady 91 765,00 1392 620,54 24 246,62 | 1508 632,16
Hrazeno z

Druh Primych Provoznich Vlastnich

ODPA nakladu prostiredki prostiredki zdroji Celkem
Celkem 1 075 796,00 255 000,00 797 072,00 2 127 868,00
z toho :

3142 spot. nakupy 0,00 23 465,28 783 475,91 806 941,14
Skolni sluiby' 0,0D 45 802,23 7 162,0( 52 964,27
jidelna | 0SobN

naklady 1 059 189,00 0,00 0,00 1059 189,00
ostatni

néaklady 16 607,0D 185 732,53 6 434,09 208 773,62

Hrazeno z
Druh Primych Provoznich Vlastnich
ODPA nakladu prostiedkia prostiedkia zdroji Celkem

Celkem 1120 987,00 260 976,000 248 417,94 1630 380,94
z toho :

3147 spot. ndkupy 0,00 30 858,40 96 626,9( 127485,3(
Domov sluzby 400,0( 94 963,700 49 293,04 144 656,74
mladeze | 0SObNi

néklady 1115 184,90 0,00 0,00 1115 184,00
ostatni
naklady 5 403,40 135 153,9D 102 498,00 243 054,9(
Hrazeno z
ODPA  |Druh |P¥imych | Provoznich | Vlastnich | Celkem




nakladu prostiredki prostiredki zdroji

Celkem 11 635 000,740 2 633 020,501 107 537,8415 405 558,34

z toho :

spot. ndkupy 128 797,00 391 869,70 893 173,7% 1413 840,4%

Celkem sluzby' 12 050,00 557 643,83 80111,3§ 649 805,21

osobni

naklady 11 380 378,430 0,00 1 074,00 11 381 452,00

ostatni

naklady 113 775,00 1713 506,97 133178,71 1960 460,68
Vysledek hospodeni v hlavni|
¢innosti 0,00 0,00 1460,60 1 460,60
Vynosy dophkoveé cinnosti 109 577,27
Naklady dophkoveé ¢innosti 98 981,472
Vysledek hospodani dophkoveé cinnosti 10 595,85
Vysledek hospodieni
celkem 12056,4b

Prijmy z vlastni ¢&innosti :

Pijmy za stravovani Zdik 638 551,00

piijmy za stravovani zagstnand 134 125,00

piijmy za ubytovani zak 252 917,00

piijmy ostatni 36 312,13

aroky z (&ta v bance 15 319,31

zetovani rezervniho fondu - dary 1 07400

zUetovani fondu reprodukce majetku - dotace

ziizovatele 0,00

z(etovani fondu odrén 0,00

vynosy z pronajmu mista k umisf reklamy 30 700,00

vynosy z prodeje drobného dlouhodobého majetku 0,00

granty EU 0,00

Celkem

piijmy z dophkové ¢innosti 109 577,27

Vlastni piijmy celkem 1218 575,71




Vyhodnoceni hospod#&eni Skoly za rok 2009

1)

Skladba vynodi a naklada - porovnani s |éty 2005, 2006,2007,2008,2009

Text Hlavni ¢innost

Trzby a vynosy | Rok 2005| Rok 2006| Rok 2007| Rok 2008] Rok 2009

Prispivek na 9 649 10406 11159 1087111 006 000,00

piimé naklady 000,00 000,00 000,000 000,00

Ucel.prostedky-| 87 542,0( 181| 48 162,00 59 000,00 629 000,0(

piimé naklady 940,00

Prispsvek na 1 960 1754 1879 2087, 2107 000,00

provozni 000,00 000,00 000,000 500,00

naklady

Prispvek na 347000 292 375| 555 000,04

Ucelové 623,21 000,00

prostedky

Prispivek na 20 415,87 0,00

projekt

Leonardo

Prispsvek ze 114 0,00

zahranti 175,63

Trzby z prodeje 843 890 829 1019 1093 658,40

sluzeb 638,90 010,00 151,20 102,95

Ostatni trzby 82 082,36 174 620( 48 784,29 16 393,81

829,23 553,03

Trzby z hlavni 15 407 018,94

¢innosti

Trzby z 241( 81 932,00 88 005,0d 195 109544,0(

dopli.¢innosti 282,50 368,00

Trzby a vynosy 12 863 13835 1491 1479015516 596,21

celkem 545,76 711,23 494,44 346,74

Naklady Hlavni

¢innost

Spoteba 1245 1473 1379 1367 1413 840,4%

materialu 139,20 429,84 998,59 520,44

Spoteba energig 543 713 724 820| 1066 873,74
386,79 885,06 355,52 844,52

Sluzby 849 849 1 390 787| 649 805,21
313,91 588,03 764,67 644,45

Mzdové naklady 6 952 7 549 7 903 7 933| 8447 574,00
000,00 991,00 256,00 315,00

Pojistné 2431 2633 2758 2 757 2 766 108
921,00 504,00 715,00 747,00

Z&konné 138 150 180 165 176 307,0(

socialni naklady 740,00 21500 078,784 431,00

Ostatni naklady 265 167 208 576 719756,94
632,40 500,39 185,39 091,27

Odpisy 196 215 283 175 165 293,00




212,00 667,00 230,00 416,00
Naklady HC 15 405 558,34
Néaklady z 186| 79 800,63 81 383,9( 187 98981,47
dopli.¢innosti 951,76 389,29

Néaklady 12809 13833 14909 14 77115 504 539,76
celkem 297,06 580,95 967,85 398,97

Zprava dle zakona 106/1999 Sb. o svobodnéniigtupu k informacim — o¢&innosti
v oblasti poskytovani informaci

V souladu s § 18 z&k. 106/1999 o svobodnéistypu k informacim, v platném &mi, byla
zpracovana za rok 2008 vyrd zprava ocinnosti v oblasti poskytovani informaci dle
citovaného zakona:

a) pocet podanych pisemnych zadosti o informace: 0
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: 0

c) rozsudky soudu: 0

d) poskytnuté licence: 0

e) pocet podanych stiznosti: 0

f) dalSi informace viz webové stranky skoly: www.ssp

Zpracovano dne 30. 9. 2010

Projednano a schvaleno Skolskou radou dne 12.01@. 2

podpisieditelky Skoly
Ing. Jindra Germatova



